
 

INFORMATIONSBROSCHÜRE 

Behörden- und 
Kommissionen 
 

Herausgegeben von den Ortsparteien Unterentfelden 

     

Wir suchen Sie 

Wir suchen engagierte 
und kompetente 

Mitbürger/innen, die 
einen Beitrag zur 

Entwicklung unserer 
Gemeinde leisten 

möchten 

 

Helfen Sie mit 

Unser Dorf lebt vom 
Engagement seiner 

Einwohnerinnen und 
Einwohner.  

Als Ortsparteien sind 
wir auf Ihre Mithilfe 

angewiesen 

KONTAKT 
 

SVP Unterentfelden 
info@svp-unterentfelden.ch 
 
SP Unterentfelden 
info@sp-unterentfelden.ch 
 
FDP Unterentfelden 
kontakt@fdp-unterentfelden.ch 
 

  



 
 
  



 
 
 

Liebe Leserin, lieber Leser 
 
«Das Funktionieren der Milizorganisation bei den Aargauer Gemeinden hängt in erster Linie davon 
ab, ob die Behördensitze in der Gemeindeexekutive, den Schulpflegen sowie Finanz- und 
Steuerkommissionen mit geeigneten Personen besetzt werden können.» 

Gemeindeammännervereinigung des Kantons Aargau 
 
 
«Demokratische Prozesse setzen eine aktive Teilnahme von Bürgerinnen und Bürger an politischen 
Entscheidungen voraus» 

Zentrum für Demokratie Aarau 
 

 

Eine funktionsfähige Gemeinde ist keine Selbstverständlichkeit und es braucht dazu Menschen, 
welche neben ihrer beruflichen Belastung und ihren Hobbys auch Zeit und Motivation für eine aktive 
Aufgabe in der Gemeinde finden.  

Diese Informationsbroschüre der Ortsparteien Unterentfelden gibt einen Überblick über die 
vielfältigen Tätigkeiten der Kommissionen und Behörden. Diese Kommissionen tragen wesentlich zu 
einer funktionsfähigen politischen Gemeinde bei. Die Broschüre gibt interessierten Personen einen 
Überblick über die Zusammensetzung, Aufgaben und Anforderungen der einzelnen Funktionen der 
Gemeindeorgane. 

Die Broschüre soll die Einwohnerinnen und Einwohner von Unterentfelden dazu motivieren, 
erworbene Kenntnisse und Fähigkeiten für unser Dorf einzusetzen und damit aktiv zu einer 
funktionierenden, stabilen und lebenswerten Gemeinde beizutragen. 

Mitmachen kann, wer in der Gemeinde Unterentfelden politischen Wohnsitz hat, mindestens 18 
Jahre alt ist und über das Schweizer Bürgerrecht verfügt. Eine Amtsperiode beträgt 4 Jahre. Die 
Mitgliedschaft in einer Partei ist keine Voraussetzung für die Wahl in ein politisches Amt. Wer sich 
engagiert, bekommt einen Einblick in das Innenleben einer Gemeinde, macht wertvolle Erfahrungen, 
lernt viele Menschen kennen und kann sich somit optimal vernetzen. 

Neugierig geworden? Motiviert etwas zu bewegen? 
Wir zählen auf Sie und freuen uns auf Ihre Kontaktaufnahme!  



 
 

 
LEGISLATIVE 
GEMEINDEVERSAMMLUNG 
 

Die Gemeindeversammlung ist die Legislative und das oberste Organ der Einwohnergemeinde. Sie 
wird durch den Gemeindeamman geleitet und aus allen in der Gemeinde Unterentfelden 
wohnhaften Stimmberechtigten gebildet. In der Regel tagt die Einwohnergemeindeversammlung im 
Juni (Rechnungsgemeinde) und im Dezember (Budgetgemeinde). 

Die Gemeindeversammlung entscheidet abschliessend über die zur Behandlung stehenden 
Sachgeschäfte. Sind weniger als ein Fünftel der Stimmberechtigten anwesend, unterstehen die 
Beschlüsse der Gemeindeversammlung dem fakultativen Referendum. 

Zu den wichtigsten Aufgaben gehören: 

- Festlegung des Voranschlages (Budget) und des Steuerfuss 
- Genehmigung der Jahresrechnung 
- Beschlussfassung über Ausgaben und Investitionen 
- Erlass und Änderung von Reglementen (z.B. Abwasserreglement, Abfallreglement usw.) 

  



 
 

EXEKUTIVE 
GEMEINDERAT 
Der Gemeinderat besteht gemäss Gemeindegesetz aus Gemeindeammann/-ammännin, 
Vizeammann und 3 weiteren in der Gemeinde wohnhaften Mitgliedern. Er ist das Führungs- und 
Vollzugsorgan der Gemeinde und wird durch das Volk gewählt. 

Der Gemeinderat funktioniert als Kollegialbehörde. Die Aufgaben werden im Sinne einer 
Arbeitsteilung in Ressorts zusammengefasst und jeweils einem Gemeinderatsmitglied zugewiesen 
(Ressortprinzip). Dem Gemeinderat obliegt die strategische Führung der Gemeinde, während die 
Gemeindeversammlung die rechtssetzende Funktion und die Gemeindeverwaltung die operative 
Funktion wahrnimmt. Der Gemeinderat bereitet Wahlen und Sachgeschäfte zuhanden der 
Stimmberechtigten vor und informiert diese periodisch über seine Tätigkeiten. 

Tätigkeiten eines Gemeinderatsmitglieds 
Im Vordergrund steht die Führung des eigenen Ressorts im Rahmen der festgelegten Vorgaben und 
Ziele. Die Gemeinderatsmitglieder arbeiten eng mit der Verwaltung zusammen. 

Ein Gemeinderatsmitglied setzt jährlich zwischen 270 bis 360 Stunden für die Ausübung seines 
Amtes ein. Dazu gehören die wöchentlichen Gemeinderatssitzungen, Gemeindeversammlungen 
und Einsitz in Ausschüssen, Kommissionen oder Arbeitsgruppen mit Bezug zum eigenen Ressort. Bei 
der Aufteilung der Ressorts wie auch dem zu erwartenden zeitlichen Aufwand der Mitglieder gibt es 
einen gewissen Ermessensspielraum. Zu rechnen ist mit einem Pensum von 20% bis 25%. 

Gemeindeammann/-ammännin 
Dem Gemeindeammann/der Gemeindeammännin kommt innerhalb des Gemeinderats eine 
Sonderstellung zu. Er/sie leitet die Gemeinderatssitzung, die Gemeindeversammlung und vertritt 
die Gemeinde zusammen mit dem/der Gemeindeschreiber/in gegen aussen. Die Funktion des 
Gemeindeammanns/der Gemeindeammännin bringt einen zusätzlichen Zeitaufwand mit sich. Dies 
entspricht einem Arbeitspensum von rund 50%. Bei seiner/ihrer Abwesenheit übernimmt der 
Vizeammann die Stellvertretung. 

Wünschenswerte Voraussetzungen 
- Gute Allgemeinbildung und Erfahrung aus Beruf oder Familie 
- Fähigkeit, Texte innert nützlicher Frist zu studieren und zu beurteilen 
- Interesse, Sitzungen zu leiten und vor Publikum zu sprechen 
- Organisationstalent 
- Persönlichkeit mit einer offenen und interessierten Haltung  



 
 

KOMMISSIONEN 
SCHULPFLEGE 
Die Schulpflege besteht gemäss Gemeindegesetz aus 5 Mitgliedern. Sie ist oberstes Führungsorgan 
der Schule Entfelden. 

- Sie trägt die Verantwortung für die Weiterentwicklung der Schule, für die Einhaltung der 
kantonalen Vorgaben, die Festlegung der Ziele und lokalen Rahmenbedingungen und die 
strategische Führung. 

- Als Anstellungsbehörde stellt sie Schulleitung und Lehrpersonen an. 
- Sie führt die Schulleitung und beurteilt sie. 
- Sie trifft beschwerdefähige Entscheide. Dabei handelt es sich hauptsächlich um 

Laufbahnentscheide, also die Versetzung in eine andere Klasse am Ende des Schuljahres, den 
Wechsel in einen anderen Schultyp oder die Zuweisung in ein anderes schulisches Angebot. 

Der durchschnittliche Arbeitsaufwand eines Schulpflegemitgliedes beträgt rund 200 bis 300 Stunden 
pro Jahr. Dies entspricht einem Pensum von etwa 10 bis 15 % eines üblichen Jahresarbeitspensums, 
welches sich hauptsächlich auf die 39 Schulwochen konzentriert. Darin sind regelmässige Sitzungen, 
Schulbesuche, Weiterbildungsanlässe usw. enthalten. Je nach Ressort kann der Arbeitsaufwand 
variieren. In der Funktion als Präsident ist mit einem Arbeitspensum von ca. 20 % zu rechnen. 

Wünschenswerte Voraussetzungen 
- Kenntnisse der Schulsysteme und der organisatorischen Abläufe 
- Kommunikative Fähigkeiten, Schreib- und Redegewandtheit 
- Zeitliche Ressourcen für Schulbesuche, Projektarbeit, Sitzungen und Aktenstudium 
- Teamfähigkeit und lösungsorientierte Arbeitsweise 
- Sachlichkeit, vorurteilsfreie Haltung 

 

KREISSCHULRAT 
Der Kreisschulrat der Schule Entfelden ist die Abgeordnetenversammlung aller Stimmberechtigten 
der Schulverbandsgemeinden Unterentfelden und Oberentfelden. Dem Kreisschulrat fallen 
folgende Aufgaben zu: 

- Festsetzung der Zahl der Mitglieder und Wahl der Schulpflege 
- Festlegung der Schulstandorte 



 
 

- Verabschiedung des Budgets, Genehmigung der Jahresrechnung und des 
Rechenschaftsberichtes 

- Bewilligung von Ausgaben für Bau und Unterhalt der Schulanlagen 

Der Kreisschulrat besteht aus 17 Vertretern/Vertreterinnen der beiden Entfelden (10 aus OE, 7 aus 
UE). Die Gemeinderäte der Verbandsgemeinden delegieren je zwei ihrer Mitglieder in den 
Kreisschulrat. Die 13 anderen Kreisschulratsmitglieder werden vom Volk gewählt. 

Der Kreisschulrat konstituiert sich selbst, wobei Präsident/-in und Vizepräsident/-in nicht der 
gleichen Verbandsgemeinde angehören dürfen. Die Kreisschulrat trifft sich zu 2 – 4 Sitzung pro Jahr. 
Der Arbeitsaufwand umfasst rund 15 bis 20 Stunden pro Jahr. 

Wünschenswerte Voraussetzungen 
- Kenntnisse der Schulsysteme und der organisatorischen Abläufe 
- Interesse an den Strukturen und Abläufe der Schule Entfelden 
- Teamfähigkeit und lösungsorientierte Arbeitsweise 

 

FINANZKOMMISSION 
Die Finanzkommission besteht aus 5 Mitgliedern und ist verantwortlich für: 

- Die Überprüfung der Geschäfte des Gemeinderats 
- Frühzeitiges Hinweisen auf positive und negative finanzielle Entwicklungen im 

Gemeindehaushalt 
- Die Prüfung des ausgearbeiteten Budgets und des Finanzplanes 
- Teilnahme mit beratender Stimme an den Gemeinderatssitzungen, anlässlich deren die 

Budgets und die Finanzpläne verabschiedet werden 
- Stellungnahme zum Rechnungsabschluss 

Wünschenswerte Voraussetzungen 
- Berufliche Kenntnisse des Finanzwesens 
- Interesse an den Strukturen und Abläufe der Gemeinde  
- Teamfähigkeit und lösungsorientierte Arbeitsweise 

Zeitaufwand 
Die Finanzkommission trifft sich zu 10 - 12 Sitzungen und einer ganztägigen Rechnungsrevision pro 
Jahr. Der Arbeitsaufwand umfasst rund 50 bis 70 Stunden pro Jahr. 



 
 

STEUERKOMMISSION 
Die Steuerkommission ist die Veranlagungs- und Einsprachebehörde der Gemeinde. Sie beurteilt die 
Steuerpflicht und nimmt die durch das Steueramt vorbereiteten Veranlagungen vor.  

Gemäss geltendem kantonalem Steuergesetz besteht die Steuerbehörde aus einem kantonalen 
Steuerkommissär, einem Steuervorsteher der Gemeinde sowie drei von der Einwohnergemeinde 
gewählten Mitgliedern. Die Einwohnergemeinde wählt zudem ein Ersatzmitglied. 

Wünschenswerte Voraussetzungen 
- Kenntnisse des Steuersystems des Kanton Aargaus  
- Interesse an den Strukturen und Abläufe der Gemeinde 
- Teamfähigkeit und lösungsorientierte Arbeitsweise 

Zeitaufwand 
Die Steuerkommission trifft sich zu 3 bis 4 Sitzungen mit einem Arbeitsaufwand von rund 10 – 15 
Stunden pro Jahr.  

 

WAHLBÜRO   
Das Wahlbüro setzt sich gemäss Gemeindeordnung aus 2 Mitgliedern sowie 2 Ersatzmitgliedern 
zusammen. Es ist für sämtliche Wahlen und Abstimmungen auf Bundes-, Kantons- sowie 
Gemeindeebene zuständig und überwacht die Stimmabgabe während der Urnenöffnungszeiten. 

Das Wahlbüro zählt die Stimm- und Wahlzettel und erstellt das Wahl- und Abstimmungsprotokoll. 
An der Gemeindeversammlung agieren die Wahlbüromitglieder als Stimmenzähler. 

Wünschenswerte Voraussetzungen 
- Interesse am politischen Geschehen 
- Zeitliche Verfügbarkeit während der Wahlen und Gemeindeversammlungen 

Zeitaufwand 
Rund 20 Stunden pro Jahr. 

* * *  



 
 
 

KOMMISSIONEN II 
Die unten aufgeführten Kommissionen werden vom Gemeinderat gewählt und setzen sich aus 
Einwohnerinnen und Einwohnern sowie einem Vertreter des Gemeinderats zusammen. 

 

Freizeitwerkstatt-Kommission 
Anzahl Mitglieder: 5 (inkl. Gemeinderatsmitglied) 

Aufgaben: Organisieren von Kursangeboten in den Bereichen Sprachen, Sport (z.B. Zumba) und 
kreatives Werken 

 

Ortsbürgerkommission 
Anzahl Mitglieder: 5 (inkl. Gemeinderatsmitglied) 

Aufgaben: Beratendes Gremium für den Gemeinderat. An zwei Sitzungen pro Jahr werden Budget 
und Rechnung sowie Forstthemen behandelt. 

 

Landschaftskommission 
Anzahl Mitglieder: 6 (inkl. Gemeinderatsmitglied) 

Aufgaben: Beratendes Gremium in Sachen Natur- und Umweltschutz 

 

Integrationskommission 
Anzahl Mitglieder: 5 (inkl. Gemeinderatsmitglied) 

Aufgaben: Erarbeitet Massnahmen, Projekte und Konzepte zu Integrationsthemen 

 

 

 

 

* * *  



 
 

 
 
 

 LEITBILD 
 
Wir sind dem freisinnigen Gedankengut verpflichtet und vertreten als politische Partei die 
Werte Freiheit, Gemeinsinn und Fortschritt. 
 
Auf diesen Werten basieren freisinnige Errungenschaften wie unsere liberale Wirtschafts- 
und Gesellschaftsordnung, Föderalismus, direkte Demokratie, Rechtsstaatlichkeit, ein starker, 
aber schlanker Staat, das Milizsystem, ein gutes Bildungssystem und Weltoffenheit. 
 
Freiheit bedeutet, dass wir unser Leben selbstbestimmt leben können. Freiheit ist aber nicht 
grenzenlos und verlangt Verantwortung. 
 
Wir kämpfen für die Freiheit und übernehmen Verantwortung. 
 
Gemeinsinn hält die Schweiz zusammen, denn er verbindet Kulturen, Sprachen und Regionen. 
Mit freiwilligem Engagement in Familie, Nachbarschaft, Vereinen und Politik stärken wir 
unsere Gemeinschaft. 
 
Wir leben den Gemeinsinn und stehen zum freiwilligen Engagement. 
 
Fortschritt ist der Schlüssel zum Wohlstand von morgen. Innovation und technischer 
Fortschritt, nicht Verbote, bringen uns weiter, von der Gesundheit über den Verkehr bis zur 
Energie. 
 
Wir packen die Chancen der Zukunft und glauben an den Fortschritt.  
 
Unsere Hauptaufgabe als Ortspartei ist die Gewinnung und Unterstützung von Behörden- 
und Kommissionsmitgliedern, die diese Werte vertreten. Wir wollen optimale 
Rahmenbedingungen und Nutzen schaffen für die Bevölkerung und das Gewerbe von 
Unterentfelden und Umgebung. 
  



 
 

  
 
Wir sind die SP Unterentfelden. Seit 2018 sind wir wieder eine richtige Sektion der SP Schweiz 
im Bezirk Aarau. Wir sind eine kleine Partei und setzen uns für eine gute überparteiliche 
Zusammenarbeit ein. Ein perfektes Beispiel hierfür ist die Tempo-30-Vorlage, welche 
überparteilich unterstützt und gemeinsam gestaltet wurde. Uns ist die konstruktive Mitarbeit 
am Projekt «Zukunftsraum Aarau» sehr wichtig: Wir möchten die politischen Entscheide 
mitgestalten, um auch in Zukunft in einer lebenswerten, attraktiven Gemeinde zu leben. 
Dazu gehört auch die Prüfung einer möglichen Fusion zur Kantonshauptstadt. 
 
Nebst Ortspolitik wird bei uns auch die Geselligkeit grossgeschrieben. So ist der jährliche 
Spaghettiplausch, der Grillabend im Sommer oder eine gemütliche Kaffeerunde eine tolle 
Gelegenheit, um miteinander über aktuelle Themen in lockerer Atmosphäre zu plaudern. 
 
Möchtest du uns näher kennenlernen? Schreib uns eine E-Mail an: info@sp-
unterentfelden.ch, besuche unsere Webseite: www.sp-unterentfelden.ch und like uns auf 
Facebook 
 
Wofür sich die SP auf kantonaler/nationaler Ebene einsetzt: 
 

   
Quelle: https://www.sp-ps.ch  



 
 

 

 
 

LEITBILD 
 
Unser Engagement für die Dorfgemeinschaft 
 
Die schöne Umgebung wurde uns geschenkt. Alles andere verdanken wir Frauen und 
Männern, die sich bereitfanden und weiterhin bereitfinden, etwas für das Dorf zu leisten, 
Unterentfelden zu gestalten. Sie tun dies als Gemeinderätinnen, Gemeinderäte und als 
Mitglieder von Kommissionen. 
 
Wohlstand und Lebensqualität dank Freiheit und Verantwortung 
 
Der Mensch und Unterentfelden stehen im Mittelpunkt der SVP-Politik. Wir machen uns für 
die Freiheit des Einzelnen stark, in Verantwortung für eine bessere Zukunft unserer 
Gemeinde. 
 
Erwirtschaften vor Verteilen 
 
Die SVP ist für massvolle Steuern, Schuldenabbau und eine schlanke und effiziente Behörden- 
und Verwaltungsstruktur. Wir wollen nicht mit Schulden auf Kosten zukünftiger 
Generationen leben. 
 
Auch morgen noch sicher leben 
 
Gut erreichbare Dienstleistungen innerhalb der Gemeinde und ein aktives Vereinswesen sind 
das Rückgrat des Zusammenlebens. Diesem Sorge zu tragen, wie auch das Engagement der 
Bürgerinnen und Bürger zu stärken, sind unsere Ziele.  
 
 


